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novada Izglitibas parvaldes
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I. Visparigie jautajumi

I. Tukuma novada Izglitibas parvaldes Izglitibas atbalsta centra (turpmak — Centrs)
nolikums (turpmak — Nolikums) nosaka Centra darbibas mérkus un uzdevumus, pieteikumu
iesniegSanas kartibu Centra pakalpojumu sanemsanai, Centra pakalpojumu snieg§anas un
finansésanas kartibu.

2. Centrs ir Tukuma novada Izglitibas parvaldes (turpmak — Parvalde) struktiirvieniba.
Centra adrese: S&seles iela 3, Tukums, Tukuma novads, LV-3101.

3. Centrs savus uzdevumus veic un pakalpojumus sniedz Tukuma, Engures un Jaunpils
novadu izglitibas iestadem un to izglitojamajiem.

4. Centrs savus uzdevumus veic un pakalpojumus sniedz bez maksas.

5. Centrs sava darbiba ievéro Latvijas Republikas normativos aktus, Tukuma novada
Domes normativos aktus, l&émumus un rikojumus, Parvaldes iek$&jos normativos aktus,
Parvaldes vaditdja rikojumus un $o Nolikumu.

II. Centra darbibas mérkis un uzdevumi

6. Centra darbibas mérkis ir nodroinat iesp&ju sanemt psihologa, speciala pedagoga un
skolotaja logopeda pakalpojumus, veicot izglitojamo un problémsituaciju izpati, izstradajot
ieteikumus atbalsta un korekcijas darbam un veicot konsultativo un izglitojoso darbibu, ka arf
sniegt palidzibu krizes situaciju risina$ana.

7. Centra galvenie uzdevumi ir:
7.1. ieklaujosas izglitibas atbalsts:
7.1.1. izglitibas iestades, kuras nav atbalsta personla vai atsevisku atbalsta personala
specialistu;



7.1.2, atbalsta snieg¥ana esofajam izglitibas iestaZu atbalsta personalam (izglitojamo
izvertéSana un individualo vajadzibu noteiksana, individualo izglittbas planu sagatavosana,
atbalsta pasakumu pieméroSana);

7.1.3. atbalsta nodrofinaSana gadfjumos, ja izglitojamd vecaki vai likumiskais
parstavis atsakas sadarboties ar tas izglitibas iestades atbalsta personala specidlistu, kura
izglitojamais iegiist izglitTbu;

7.2. kiTzes sitvdciju risindSana izglitibas iestadss (darbs ar izglitojamo, klasi/grupu,
vecakiem, pedagogiem);

7.3, atbalsta personala pedagogu (psihologu, logopgdu) metodisko apvienibu vadi¥ana;

7.4. Tukuma novada Pedagogiski mediciniskds komisijas darbibas nodro¥ina%ana.

8. Centra uzdevumi ir;

8.1. sniegt Centra psihologa, speciala pedagoga un skolotaja logopéda konsultativu
atbalstu izglitibas iestaZu pedagogiem, atbalsta personala specialistiem un izglitojamo vecakiem
vai likumiskajiem parstavjiem par darbu ar izglitojamajiem, kuriem izglitibas procesa konstateti
iesp&jami attistibas, funkcionilie vai uzvedibas traucgjumi;

8.2. pEc izglitibas iestades pieprasijuma sniegt konsultativu atbalstu izglitibas iestades
vadibai, atbalsta personalam un pedagogiem sareZgitu gadijumu risinaana izglitibas iestads;

8.3. informét un izglttot izglitojamo vecakus vai likumiskos parstavijus par jautajumiem,
kas saistiti ar atbalsta pasdkumu nodrogina$anu izglftojamo izglitibas procesa;

8.4. sniegt konsultativu atbalstu izglitojama individuala izglitibas programmas apguves
plana sastadidana un Tsteno¥an;

8.5. veikt izglitojamo sp&ju un attistibas limena izpeti un diagnostiku, sagatavot un snicgt
atzinumus par izglitojamo izp&tes rezultatiem, ja izglitibas jestade nav attieciga specialista vai
izglitojama vecki vai likumiskais parstavis nevélas sadarbotics ar izglitibas iestades atbalsta
personala speciélistiem;

8.6. sagatavot Tukuma novada Pedagogiski mediciniskajai komisijai nepiecielamos
dokumentus par izglitojamo sp&ju un attistibas limena izpéti;

8.7. konsultet izglitibas iestazu pedagogus un atbalsta persongla specialistus icklaujogas
un specialds izglitibas jautajumos;

8.8. apkopot informaciju, uzkrat un atbilstodi prasibam glabat dokumentaciju par Centra
sapemtajiem pieteikumiem un risinatajiem gadfjumiem;

8.9, savas kompetences jautajumos sadarboties ar valsts un pagvaldibas institficijam,
specidlistiem un arstniecibas personam,

HIL Pieteikumu iesnieg¥anas kirtiba Centra pakalpojumu sanem$anai un
pakalpojumu sniegfanas kartiba

9. Pieteikumu Centra pakalpojumu sagem3anai var iesniegt Tukuma, Engures un Jaunpils
novadu izglitibas iestades (turpmak — izglitibas iestade} vai o izglitibas iestau izglitojamo
vecaki vai likumiskie parstavji (turpmak — vecaki) (turpmak abi kopa — iesniedzgjs).

10. Jesniedzgju pieteikumi sanem3anas seciba tiek registréti Centra pieteikumu registra.

11. Centrs pakalpojumus sniedz pieteikumu registracijas seciba, iznemot Nolikuma 7.2,
un 8.2, apak3punktos min&tajos gadijumos.

12. Izglitibas iestade Nolikuma 8.1., 8.2., 8.4. un 8.5. apakipunktos min&to pakalpojumu
sapemsanai iesniedz Parvalde izglitibas iestades picteikumu (1.pielikums), ko paraksta izglitibas
iestades vaditajs.

13. Ja izglitibas iestades pieteikumé minétais gadfjums ir saistits ar konkrétu izglitojamo,
Centra darbinieks sazinas ar izglftojama vecakiem un vienojas par kltienes tikianos. Ja izglitibas




iestades pieteikuma minéta gadijuma risindfanai nepiecieSama izglitojama vecaku rakstiska
piekriSana, Centra darbinieki iesaistas $ada gadijuma risina8ana péc tam, kad izglitojama vecaku
rakstiska piekri$ana ir sanemta.

14. Vecéki Nolikuma 8.1. un 8.5. apak3punktos minéio pakalpojumu sanemganai
iesniedz Parvaldg pieteikumu (2.pielikums).

15. Centrs vienas nedelas laika izskata iesniedzgja pieteikumu un sniedz iesniedzgjam
atbildi par Centra specialistu iespgjam iesaistities pieteikuma mingta gadijuma risind¥ana, veicot
par to ierakstu pieteikumu registra un, ja nepiecieSams, pieprasa no iesniedzgja papildus
informaciju vai vienojas par klatienes tik%anos ar iesniedzju.

16. Centra darbinieki, ievérojot iesniedzgja pieteikuma aprakstita gadijuma specifiku,
kolegiali savstarpgji vienojas par to, kur§ no Centra darbiniekiem biis atbildigs par iesniedzgja
pieteikuma minéta gadijuma risindSanu, sazipu ar iesaistitajam personam, Centra darbinieku
sadarbibas koordinaciju attiecigd gadijuma risinaana, dokumentécijas noformé$anu un citiem
ar attiecigd gadijuma risina§anu saistitiem jautajumiem.

17. Situacija, ja uz Centra pakalpojumiem ir izveidojusies iesniedz&u rinda, Centrs
inform@ iesniedz&ju par provizorisko laiku, kad Centrs varés snicgt pakalpojumu iesniedzgja
pieteikuma mingtajam gadijumam.

IV. Centra darbinieki

18. Centra darbiniekus piepem darba un atbrivo no darba Parvaldes vaditais.

19. Centra darbibu nodro&ina §adi darbinieki:

19.1. izglitibas vai kliniskais psihologs;

19.2. specialais pedagogs;

19.3. skolotdjs logopéds.

20. Centra darbinieku tiestbas un pienakumi noteikti darbinieku amatu aprakstos un
Parvaldes iek§€jos normativajos aktos.

21. Cenira darbinieki Centra darbibas mérkus un uzdevumus isteno, balstoties uz
kolegialitates un savstarpgjas sadarbibas principiem.

22. Centra darbinieku darba laika grafiku apstiprina Parvaldes vaditajs.
23. Centra darbinieku darbibu parranga Parvalde.
V. Centra finanséSanas kartiba
24. Centra budZets ir Parvaldes budZeta dala. Centra budZetu veido pagvaldibas, valsts
budZeta lidzekli, ziedojumi un davindjumi, starptautisko finans&jumu programmu un projektu
lidzekli u.c. Latvijas Republikas tiesibu aktos at]autie iendmumi.

25. Centra finan3u [idzekli tiek izmantoti atbilstosi Centra darbibas mérkim.

26. Centra materiali tehnisko bazi veido pamatlidzekli un apgrozamie lidzekli, kas
atrodas Parvaldes bilancg un nodoti Centra lietosani.




27. Centra gramatvedibas uzskaiti veic Parvalde saskana ar grimatvedibas uzskaites
prasibam,

VL Nosléguma jautdjums

28, Grozijjumus Centra nolikuma var veikt péc Centra darbinieku, Parvaldes vaditaja vai
Tukuma novada Domes priek§likuma. Grozijumus nolikuma apstiptina Parvaldes vaditajs.




1.pielikums
Tukuma novada Izglitibas parvaldes
Izglitibas atbalsta centra nolikumam

Tukuma novada Izglitibas parvaldes

Izglttibas atbalsta centrs
Adrese; Séseles iela 3, Tukums

e-pasts: atbalstacentrs@tukums.lv, mob.tel.20016039

PIETEIKUMS

Izglitibas iestades
nosaukums

(neminot izglitojama vardu,

Pamatprobléma,
kade] velaties
vErsties pie centra

specislistiem

uzvardu)

Skolotéja paveiktais

Situacijas
risindjums lidz

Atbalsta personala

darbiba

pieteikuma
iesnieg§anas
bridim

Skolas administrécijas

darbiba

Piesaistitas institiicijas
un veiktas darbibas

Kadu palidzibu Jis
sagaidit no cenifra
specialistiem?

Datums:

Pieteikumu aizpildija;

Talruga nr.:

(Vards, uzvards)

lestades vaditajs:

(amats)

{paraksts, at§ifrgjums)



2 pielikums
Tukuma novada IzglTtthas parvaldes
Izglitibas atbalsia cenira nolikumam

Tukuma novada Izglitibas parvaldes
Lzglitibas atbalsta centram
Seseles iela 3, Tukums

Berna likumiska parstivja:
[[] -vecaka

[1- aizbildpa

(vards, vzvards)

(dzivesvietas adrese)

PIETEIKUMS

(talruna nr., e-pasta adrese)

Lidzu veikt mana bérna (nepiecie§amo atzimét):

[_!- pilnu intelekta izpéti;

[]- emocionala stavokla, uzvedibas izverteanu;
[7]- runas un valodas traucgjumu izvértesanu;

[1- vispusigo attistibas izpéti,

sniegt konsultaciju un izstradat rekomendcijas par nepiccieS8amajiem atbalsta pasakumiem

macibu procesa.

(bérna vards, uzvards, personas kods)

(faktiskas dzivesvietas adrese)

(deklargtas dzivesvietas adrese, ja nesakrit ar faktiskas dzivesvietas adresi)

(izglittbas iestades nosaukums, klase vai pirmsskolas izglTtibas iestades grupa)

e Pickritu, ka atbalsta centra speciilisti sniegs rekomendacijas darbam ar b&rnu izglitibas

Apliecinu, ka esmu bé&rna likumiskais parstavis.

Paraksts




