JAUNIESU GARANTLJA
3 soli darba atrasanai

Nodarbinatibai / Izglitibai / Motivacijai



”Jaunieéu bezdarba limenis
(15-24 gadi)
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ministrija
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Jauniesu bezdarba tendences — 77
ietekmejosie faktori (15-24 gadi)

Izglitibas un zinatnes

ministrija
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Jauniesu bezdarba iemesli

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Darba tirgu pieprasitu prasmju un pietiekamas
izglitibas trikums

Nepietiekama darba pieredze
Regionala probléma - nav darba vietu, kur stradat
Nepietiekama mobilitate
Augstas jauniesu gaidas no jaunas darba vietas

Neaktivie jaunieSi — problémas gimenég, skola, zemi
lenakumi




7 Kam ir domata Jauniesu Garantija?

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Jauniesi vecuma
15 - 29 gadi
kas

nemacas un nestrada

(pieméram, tie, kas pameta skolu priekslaicigi, nevar atrast darbu,
macas neklatienes programmas u.c.)



3 nacionalie projekti:

#1

Nodarbinatibas valsts agentiira —
aktivo nodarbinatibas pasakumu
IstenoSana registrétajiem jaunieSiem
bezdarbniekiem

#2

Valsts izglitibas attistibas
agentiira — 1 un 1.5-gadigas
profesionalas izglitibas programmas

#3

Jaunatnes starptautisko
programmu agentiira — darbs ar
mazak aktivajiem jauniesSiem, kas
nav iesaistijusies NVA vai VIAA
Istenotajos pasakumos
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KAS IR JAUNIESU
JAUNIESU ¢
TIE IR VALSTS PIEDAVATI
G A R ANT I JA ATBALSTA PASAKUMI

JAUNIETI, VAITU ESIVIENS NO TIEM,
KURS VELAS ATRAST SAVU VIETU APSVER IESPEJU
DZIVE UN SIRDIJ TUVU DARBU? IZMANTOT JAUNIESU

o GARANTIJU!
t Ja, ja esi vecumda no 1.5 lid=

29 gadiem (ieskaitot), velies
iegtt profesiju un atrast davbu.

VAIVELIES ATRAST
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Jauniesu
garantija?

JAUNIES] gada vai pusotra gada laild varés legit profesionalo izglitibu ki da 9
no aptuveni 90 profesiam, laskaitot prakisi, stipendiju un apmaksdtu ko pmini

JAUNIES| vards piedalities pasikumos, lai attistitu smes,
sapemotreguibri pacomdevijastbaisty o

Dodies uz jebkuruNodarbinatibas valsts agentiiras filili uninforma par walmi
lesaistities Jauniasu Aku
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garantual? [ Uzzini profesiond s izglitibas piadivijumu Valsts izgiitibas attistibas agentird,
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Dodias uz savu vietdjo paZvaldibu uninforma par valmi iesaistities
Jauniedu garantijas pasikumos,

kas attistis tavas prasmes un palidzis iesaistities zglftibd, Nodarbind tibas valst s

garantijas ietvaros, nevalstisko organiziciju vai jauniedfu centru darbiba

@ afjentiras un Valsts izglitibas attistbas adant dras is tenot ajos pasSlumos jaunieSu
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Ka lesaisfites pasakuma
JAUNIESU GARANTIJAZ

Nodarbinatibas A

valsts agentdra i 0 Jerodies NVA filiale ple sava

nodarbinatibas agenta

e
n — Informe par velmi iesaistities atbalsta
- | — pasakumos
Jauniesu *
. a Nodarbinatibas agents ieplanos Kar jeras
Garantija e Konsultaciju, piedavas Konkurétspe jas
‘ paaugstinasanas pasakumus un palidzibu darba
A mekleSana
#1
_Ar profileSanas metodes palidzibu tiks noteilcti
( nepiecieSamie nodarbinatibas vai apmacibu

pasakumn, Kas sekmes Tavu Konkurétspeju darba
tirgu

‘!‘ + Uzsac dalibu Tev piemérotajos apmacibu vai
nodarbinatibas pasakumos



NVA atbalsta pasakumi Jauniesu
Garantijas ietvaros

Nodarbinatibas
valsts agentdra
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Apmacibu pasakumi

Neformalas izglitibas programmas (lidz 2 méneSiem, kuras var apguat valodu, datorzinibas,
transportlidzekla vaditaja programmas)

Profesionalas izglitibas programmas (I1dz 8 méneSiem, apgustot var iegat profesionalas
kvalifikacijas apliecibu, vai profesionalas pilnveides izglitibas apliecibu)

Darbnicas jaunieSiem

Nodarbinatibas pasakumi

Pirma darba pieredze jaunietim

Subsidéta darba vieta jaunietim

Darbam nepiecieSamo prasmju attistiba nevalstiskaja sektora

Citi atbalsta pasakumi

Karjeras konsultacijas (CV un motivacijas véstules, sagatavo darba intervijai un analizé darba
mekléSanas rezultatus, u.c.)
Konkurétspéjas paaugstinasanas pasakumi (kursi, seminari, lekcijas, u.c.)

Atbalsts jaunieSu regionalajai mobilitatei (dotacija izdevumu segSanai braucieniem no deklarétas
dzives vietas uz darba vai apmacibu vietu un atpakal un dzivojamas telpu ires vai dienesta
viesnicas izdevumu kompensacijai)

Atbalsts pasnodarbinatibas un komercdarbibas uzsakSanai jaunieSiem (sanem konsultacijas
biznesa plana izstradei un subsidijas komercdarbibas vai pasnodarbinatibas uzsaksanai).




Profesionala izglitiba 1 vai 1,5 gadu laika
jauniesiem no 17 lidz 29 gadiem
visa Latvija bez maksas

DOD

<40 skolas visa Latvija  Macibu lidzek]i

~ 100 profesijas Macibas darba vidé Profesija
Uznem3ana 2 reizes gada Stipendija 70-115 EUR*  sertifikati

Tuvaka uznemiana Dienesta viesnica legiita pieredze praksé
2015. gada vasara Karjeras konsultacijas

* Ja biisi sekmigs visos macibu priekmetos un Tev nebiis neattaisnotu kavéjumu

www.viaa.gov.lv
www.niid.lv

JAUNIESU GARANTIJA #2

No 01.09.2014.Valsts izglitibas

attistibas agentira < 40
profesionalas izglitibas iestades

nodro$ina apmacibu ~ 100
profesijas:

43 profesionalas izglitibas
programmas otra kvalifikacijas l[imena
leguvei (1-gadigas

profesionalas izglitibas programmas);

(3 profesionalas izglitibas
programmas tresa kvalifikacijas
limena ieguvei (1,5-gadigas
profesionalas izglitibas programmas);

Pieejama stipendija (apmérs atkarigs
no sekmém, no 70 - 115 eiro ménesi)



Jaunatnes starptautisko programmu agentra
b 4 4 Mentoringa un motivacijas programmas

egiesun st jauniesiem pasvaldibas
4 Jauniesi, kas nav registréti
J auniesu Nodarbinatibas valsts agentira
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Projekta
Istenotaji:

JSPA —
finans€juma
sanémeji un
projektu isteno
pasvaldibas/
pasvaldibu
apvienibas
sadarbiba ar
stratégiskajiem
partneriem

JSPA programmas paredzetas
aktivitates

S Vietéja
Socialais NVA
dienests o

filiale

Izglitibas

parvalde, JaunieSu
izglitibas organizacijas
iestades




JSPA programmas paredzetas
aktivitates

Izglitibas u zinatnes
ministrija
Pasvaldiba kopa ar stratéegiskajiem
partneriem..

1. Veic mérka grupas jauniesu sasniegSanas
un uzrunasanas aktivitates, ka ari
informé&sanas pasakumus;

2. mérka grupas jauniesu profilésanu un
individualo pasakumu programmu izstradi;
3. mérka grupas jauniesu motivésanu,
aktivizéSanu un atbalsta sniegSanu.
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JSPA programmas paredzetas
aktivitates

Izglitibas un zinatnes

ministrija Jaunietim paredzetas aktivitates..

1. veikta jaunieSu profilésana, apzinot jaunieSa prasmes, intereses un iegato izglitibu,
ka ari nosakot attistibas virzienus;

2. katram jaunietim izstradata vina individuala pasakumu programma, kas sastav
no ¢etram obligatajam komponentém (UNESCO izstradatie maciSanas pilari): personibas
attistiba, ieklausanas sabiedriba, "darba tikums", mazizglitibas kompetences;

3. noslégta vienosanas ar mérka grupas jaunieti par dalibu individualas pasakumu
programmas istenosana projekta ietvaros;

4. istenota jauniesa individuala pasakumu programma 2 lidz 9 menesu ilga perioda,
kas var ietvert sadas aktivitates:

- regulars individuals mentora atbalsts;
individualas konsultacijas,
neformalas un ikdienas macisanas aktivitates,
specialistu konsultacijas,
dalibu pasakumos (nometnes, seminari, sporta aktivitates, kultiiras pasakumi),

- brivpratiga darba aktivitates,

- iesaisti nevalstisko organizaciju un jaunieSu centru aktivitatés, pasakumos un
projektos,

- pieredzes apmainas braucieno uz uznémumiem vai islaiciga prakse uznémuma
(aktivitates profesijas specifikas iepaziSanai, lai izvéletos iegut profesionalo kvalifikaciju
vai apgut arodu pie amata meistara), )

- iesaisti vietéjas sabiedriskajas aktivitatés u.c. 3
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IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

JAUNIESU GARANTIJA
3 soli darba atrasanai

Nodarbinatibai / Izglitibai / Motivacijai

www.jauniesugarantija.lv
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Izglitibas un zinatnes Nodarbinatibas valsts agentara  Valsts izglitibas attistibas agentdra Jaunatnes starptautisko
ministrija programmu agentara

Labklajibas ministrija
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