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APSTIPRINU
Tukuma novada Izglitibas parvaldes
vaditajs N. Recs

Zﬂ/.gada 16.0ktobrT

Tukuma, Engures un Jaunpils novadu vides interesu izglititbas pedagogu
metodisko izstradnu skates ,,Nac ara!”

nolikums
Tukuma
2017.gada 16.0ktobr1 Nr. 1-25/34
[zdoti saskana ar [zglitibas likuma
17.panta tresas dalas 16.punktu

1. Nolikums nosaka Tukuma, Engures un Jaunpils novadu vides intere$u izglitibas pedagogu
(turpmak - Dalibnieks) metodisko izstradnu skates ,Nac ara!” (turpmak — Skate) norises
kartibu.

2. Skates mérki:

2.1. veicinat vides intereSu izglitibas pedagogu metodisko darbibu un pieredzes apmainu
novados un valst, izstrdddjot misdienigus metodiskos materidlus un popularizgjot
pedagogu labas prakses piemérus;

2.2. sekmét kvalitativu un daudzveidigu intere$u izglitibas programmu veidoSanu un
istenosanu vides izglitiba.

3. Skati organizg Valsts izglitibas satura centrs (turpméak — VISC) sadarbiba ar Tukuma novada
Izglitibas parvaldi (turpmak- Parvalde) un Tukuma, Engures un Jaunpils novadu izglitibas
iestadem (turpmak — Izglitibas iestades). Par Skates organiz&sanu atbildiga persona —
Parvaldes izglitibas darba vecaka specialiste Angelika Dembovska (turpmak — specialiste).

4  Dalibnieki apkopo un prezenté 2016./2017.macibu gada laika paveikto vides izglitibas
joma, dalas pieredze. Labas prakses piemérus noformé saskana ar ieteikumiem metodisko
darbu noformésanai (2.pielikums).

5. Skate notiek divas kartas:
5.1. Skates 1.karta:

5.1.1. pieteikSanas lidz 2018.gada 30.aprilim, nosttot elektroniski pieteikuma anketu
(1.pielikums) uz e-pasta adresi angelika.dembovska@tukums.lv ;

5.1.2. Skates 1.kartas konkursam darbus iesniedz no 2018.gada 27.aprila lidz
3.maijam Parvaldg, Seseles iela 3, Tukuma, specialistei A.Dembovskai:

5.1.3. Skates 1.karta notiek no 2018.gada 9.maija lidz 31.maijam (ieskaitot) (vieta tiks
precizéta),




5.2.Skates 2.kartas norises laiks 2018.gada 1.novembris. Skates 2.kartas konkursam
izvirzitos darbus iesniedz lidz 2018.gada 28.septembrim VISC, Strigu iela 4, Riga,
IntereSu izglitibas un audzinasanas darba nodalas vecakajai referentei Inesei Liepinai.
Nosléguma pasakumu riko VISC ar ieshtito darbu izstadi, daliSanos pieredze, radoSajam
darbnicam. Iesiititos labas prakses piemérus apkopo un ievieto VISC majas lapa, publice
VISC biletena. Vienojoties ar darba autoru/autoriem, labakie metodiskie darbi tiks
izmantoti metodisko lidzeklu un ieteikumu izstradé vides intereSu izglitibas darba
pilnveidei.

6. Dalibnieku iesniegtie darbi tiek vértéti saskana ar ieteikumiem metodisko darbu izstradei un
noformé&sanai (2.pielikums).

7. Skates vert€sanas kritériji:
7.1. darba saturs; novitate;
7.2. radosa pieeja;
7.3. darba praktiskais pielietojums;
7.4. darba noformé&jums.

8. Specialistes izveidota Zlrijas komisija nosaka Skates 1.kartas labako darbu autorus, un
izvirza Dalibniekus 2.kartas Skatei.

9. 2Xkartas Skates Dalibnieki netiek v&rtéti. Savstarpgji vienojoties ar darba autoru (-iem),
VISC metodisko izstradni var popularizét un izmantot metodiska darba vajadzibam.

10. Skates 1.kartas Dalibnieku apbalvosana:
10.1.Skates 1.kartas labako darbu autori sanem Parvaldes atzinibas rakstus un balvas;

10.2.visi Skates Dalibnieki sanem Parvaldes pateicibas un balvas.

11. Skates 1.kartas organizésanu finansé Parvalde sadarbiba ar Izglitibas iestadém.

Tukuma novada Izglitibas parvaldes :
izglitibas darba vecaka specialiste A. Dembovska



1.pielikums
Pieteikuma anketa

Vides interesu izglitibas pedagogu metodisko izstriadpu skate ,,Nic arial”

Pedagoga vards, uzvards:

Izglitibas iestade:

Metodiskd darba nosaukums/t€ma, anotécija:

Merkauditorija:

Darba 1steno8anas gads un vieta

Dalibnicks iesniedzot darbu piekrit, ka vipa izstradato metodisko darbu izstides - konkursa
laika var fiks&t ar visa veida audiovizudlajiem 1idzekliem. Dalibnieks piekrit, ka izpildfjuma
fiks§jumu var izmanot VISC vai personas, kuram VISC nodevis tiesibas izmantot izpildijuma
fiksaciju. Dalibnieks nodod visas savas metodiskd darba autora mantiskds tiesibas un
blakustiesibas - ekskluzivas tiesibas un tiesibas sapemt atlidzibu par izpildijuma fiksacijas
izmanto$anu. VISC apnemas neizmantot foto, video un audio materialu, kas fikséts fotografija
vai kada cita veida, komercidlai darbibai vai reklamai, vai jebkura cita veida publisko$anai
komercialos noliikos, ka artT ievérot Dalibnicka ka metodiska darba autora personigés tiesibas -
tikt identificBtam kd metodiska darba autoram un apnemas neveikt nekadas izmaipas iesniegtajé
metodiskaja darba.

Pievienotie faili ar metodisko izstradni, ilustrativo

materidlu

Kontakttalrunis:

E -pasts:

Anketas nosiutiSanas datums:




2. pielikumns

Ieteikumi pedagogu metodisko darbu noformésanai
Vides interelu izglittbas pedagogu metodisko izstradpu skate ,,Nac aral”

1. Darbs Skatei tiek noform&ts uz kartona (vai cita piemérota materidla) loksnes,
stenda/plakata veida, neparsniedzot A0 formata izméru. Informaciju, kas tiks izvietota uz
stenda, jaiesfita organizatoriem ari elektroniska forma. Failu formati .doc, .docx, .jpg, ppt.
Maksimalais faila apjoms 10 Mb. Faila nosaukuma janorada izglitibas iestades nosaukums,
pedagoga uzvards.

2. Metodiskaja izstradn€ autors ietver:
2.1. vizualo materialu (fotografijas u.tml.), kas atspogujo darba procesu;
2.2. pamatinformaciju par labas prakses pieméru:
2.2.1. darba autors (vards, uzvards, izglitiba, pedagogiska darba stazs);
2.2.2. nosaukums;
2.2.3. merkis;
2.2.4. merkauditorija;
2.2.5. paveikta darba Tss apraksts;
2.2.6. 1stenodanas gads un vieta.

3. Stendam var pievienot atT papildus ilustrativos vai izdales materidlus péc nepiecie$amibas
un autora ieskatiem. Sie materidli elektroniski nav jaiestita.

4. Darbd ietverama informdcija rakstama valsts valodd, iznemot tas darba dalas, kurds citas
valodas izmantoSana nepiecie$ama péc satura, metodikas vai citadi pamatojamiem kritérijiem.

5 Metodiskas izstradnes saturd un noforméjuma ievéro: _
5.1. atbilstibu darba nosaukumam un izvélétajai merkauditorijai;
5.2.atbilstibu uziverei attiecigaja vecumposma;
5.3.18mas aktualitati, novitati attiecigaja joma un radou pieeju;
5.4.satura izklasta sistémiskumu;
5.5.teorijas un prakses sabalansétibu,;
5.6.darba praktisko pielietojumu;
5.7.atsauces uz izmantotajiem uzzipas avotiem;
5.8.personas datu u.tml, informacijas konfidencialitati.




